Vitor Ciaramella

Gerente de Projetos e Arquiteto de Software Sênior - .Net, SharePoint and SQL Server
29 anos, Bacharel em Análise de Sistemas, Técnico em Mecatrônica
Celular: 55 19 8844 3797

Email: vitorc@gmail.com
Website: www.vitorc.com
Perfil: Gerente de projetos certificado (PMP® e PRINCE2® Practitioner), ScrumMaster e Arquiteto de Software Sênior especializado em tecnologias Microsoft como .Net, SharePoint e SQL Server. Dez anos de experiência no ciclo de vida de software de sistemas orientados a objeto/relacionais, com trabalhos desde desenvolvimento de pequenos e médios sistemas ERP até portais de internet avançados e altamente acessados para negócios de telecomunicações, manufatura, educação e saúde. Multi-especialista, com mais de 30 certificações. Inglês fluente (experiência internacional), experiência em gerenciamento de pessoas (times de 30 pessoas) e projetos (da pré-venda, elicitação de requisitos, testes, implantações até treinamento e suporte). 

Formado em Análise de Sistemas pela PUC-Campinas, está cursando MBA em Marketing pela FGV, Mestrado em Ciências da Computação pela Unicamp e constantemente se mantém atualizado com as melhores práticas formais, teóricas e aplicadas para ao mercado de TI, gestão de projetos e administração.
Atualmente trabalha como consultor independente de gestão de projetos, arquitetura de sistemas, coaching e capacitação de equipes de desenvolvimento. Faz consultoria técnica especializada Microsoft para projeto e desenvolvimento de sistemas, desde a pré-venda até otimizações de sistemas em produção. 
Habilidades de Engenharia de Software (8 anos de experiência): Arquitetura de Sistemas, SOA, SaaS, UML, DFD, Use Cases, Patterns & Melhores Práticas,  MVC, MVP, Frameworks, Componentes, Análise de Requisitos (funcionais e não-funcionais), Especificações parametrizadas, Análise de Riscos, Orientação à Objeto, Divisão em Camadas, Arquitetura Distribuída, Client/Server, Desenvolvimento e Arquitetura orientada à testes, Melhores práticas de interface humano-computador.
Processos de Software (7 anos de experiência): Metodologias Ágeis (Scrum, XP, FDD), MSF, Rational Unified Process, Testes Unitários, Refactoring, Planos de iteração e Métricas.
Habilidades de Gestão de Projetos (7 anos de experiência): PMI PMBOK Guide (PMP®), PRINCE2® (Certified Practitioner), metodologia ágil Scrum (Certified ScrumMaster® and ProductOwner®), Liderança, Trabalho em Equipe, Mentoring, Análise por Pontos de Caso de Uso e Função.
Habilidades de Negócio (9 anos de experiência): Perfil empreendedor, Profissional orientado a negócios, Técnicas de Balanced Score Card (BSC).
Conhecimento Técnico (10 anos de experiência): Do .Net 1.1 ao 4.0 (MCPD & MCSD), SharePoint 2007 (MCTS), SQL Server 2000, 2005 and 2008 (MCITP & MCDBA),  WF, WPF, WCF (Windows Workflow, Presentation and Communication Foundation), Oracle, Java, J2EE, Windows Platform (Windows 2003 Server, Win32, CE), Linux Platform (as a user), WebServices, Message Queue, WMI, Together, Enterprise Architect, Oracle Design, Erwin, QDesigner, StarTeam, MS Office, MS Project, MS InfoPath, Microsoft  Operations Manager, Exchange Server, ISA Server, Delphi (BCP), C#, Visual Basic, C++, Lisp, Prolog, TCO, TCL, BIG IP F5 iRules, JavaScript, Flex, Flash, Action Script, SEO, HTML, DHTML, Ajax, CSS, XML, VB Script, MS Source Safe, SVN, IBM CMVC, Rational Clear Case.
Conhecimento de Implementação (10 anos de experiência): Desenvolvimento de frameworks, padrões e componentes críticos, Fábrica de Software, Design For Test, Segurança, Concorrência, Escalabilidade, Locking, Isolation, Gerenciamento de timeouts e Integrações.
Habilidades Sociais (10 anos de experiência): Comunicação eficaz (Verbal, Escrita e Desenho), Motivação e Negociação. Proficiente em Inglês (experiência internacional) e Português. Espanhol intermediário.  Francês básico.

Disponibilidade de Mudança: Busca mudança para outros países, especialmente na América do Norte, Europa e para Austrália. Visto americano de visita à negócios (R B1/B2).

Experiências Profissionais Recentes:

Projeto: Diferentes Sistemas de Intranet e Internet
Cliente: Diferentes Clientes
Duração: 10 meses

Início: Mar-2009

Fim: 
Papel: Consultor Independente de Software Sênior (Gerente de Projetos e Arquiteto de Software)
Descrição: Prestação de serviços de consultoria para diferentes clientes, de pequenas à médias empresas. Facilita que departamentos de TI e times de desenvolvimento de software a melhorem suas habilidades e processos de gerenciamento de projetos, arquitetura e desenvolvimento de software. Utilização de metodologia ágil Scrum e do PMBOK Guide.
Projeto: E-learning Internet Portal

Cliente: Internet Startup Company

Duração: 10 meses

Início: Mar-2009

Fim: 
Papel: Gerente de Projetos e Arquiteto .Net Sênior 
Descrição: Liderança de um negócio de internet, com gerenciamento de projeto e desenvolvimento de um portal de e-learning. Responsável por gerenciar o projeto, contratar e liderar desenvolvedores além de projetar todos os aspectos técnicos do sistema. Utilização de metodologia ágil Scrum, PRINCE2® e PMBOK Guide.

Projeto: Vários Portais Internet e Intranet
Contratante: Integradora de Software com CMMi 5 (~700 funcionários)

Cliente: Empresa Multinacional de Produtos de Saúde (~150 mil funcionários)

Duração: 8 meses

Início: Ago-2008

Fim: Abr-2009
Papel: Arquiteto Sênior de SharePoint e .Net
Descrição: Liderança de um time de 2 projetistas de software, 5 lideres técnicos e 20 desenvolvedores no projeto, desenvolvimento, teste e implantação de diversos portais incluindo uma intranet do tipo “Mercado Livre”, 2 sites internet na Europa e 3 nos Estados Unidos para uma empresa de produtos de visão e um portal de compartilhamento de idéias. Responsável por dar suporte aos gerentes de projetos em todos aspectos técnicos, de atividades de pré-venda ao lançamento, usando a metodologia ágil Scrum.

Projeto: Mentoring e Coaching de Pessoas
Contratante: Integradora de Software com CMMi 5 (~700 funcionários)

Duração: 2 anos

Início: Abr-2007

Fim: Abr-2009
Papel: Mentor

Descrição: Mentoring de 2 arquitetos de software no desenvolvimento de suas carreiras, com acompanhamento de progressos, feedback, e trabalho com o departamento de RH para planejamento de promoções.

Projeto: Pré-vendas
Contratante: Integradora de Software com CMMi 5 (~700 funcionários)

Duração: 2,5 anos

Início: Set-2006

Fim: Abr-2009
Papel: Arquiteto Sênior de SharePoint e .Net
Descrição: Trabalho em times de pré-venda em várias propostas, condução e elicitação de requisitos, propostas técnicas, reuniões de negócio, estimativa de software, planejamento e análise de riscos.

Projeto: Plataforma de Websites em .Net e SharePoint 

Contratante: Integradora de Software com CMMi 5 (~700 funcionários)

Cliente: Empresa Multinacional de Produtos de Saúde (~150 mil funcionários)

Duração: 4 meses

Início: Abr-2008

Fim: Nov-2008

Papel: Arquiteto Sênior de SharePoint e .Net
Descrição: Idealização e projeto de uma nova plataforma Asp.Net construída para criar rapidamente novos websites usando o SharePoint como solução de gerenciamento de conteúdo. Liderança de um time de 15 pessoas para atingir os requisitos funcionais e não-funcionais no tempo certo. O projeto foi desenvolvido utilizando Microsoft .Net 2.0 (C#), Office SharePoint Server 2007, ASP.Net,  SQL Server 2005, Google Search Appliance, Google Analytics, Cognos, e a metodologia ágil Scrum.
Experiências Profissionais Anteriores:

Projetos: Framework SharePoint e Portais Intranet; Website de Campanha Altamente Acessado; Portal Intranet de Força de Vendas; Portal Intranet de CRM; Websites de Produtos e Campanhas; Integrações com Data Mining de Terceiros; Web Site de produtos.

Contratante: Integradora de Software com CMMi 5 (~700 funcionários)

Cliente: Empresa Multinacional de Produtos de Saúde (~150 mil funcionários)

Duração: 1 ano

Início: Mai-2007

Fim: Abr-2008

Papel: Arquiteto Sênior de SharePoint e .Net
Projeto: Sistema de Propostas de Seguros de Vida
Contratante: Integradora de Software com CMMi 5 (~700 funcionários)

Cliente: Companhia Multinacional de Seguros de Vida (~90 mil funcionários)

Duração: 8 meses

Início: Dez-2006

Fim: Set-2007

Papel: Arquiteto Sênior de .Net
Projetos: Web site de produtos; Framework de Segurança; Framework Ajax e datagrid avançado em Ajax; Definição de processos para outsourcing de gerenciamento de aplicações; Sistema de Gestão de Processos; Sistema de Conversão para PDF; Aplicação de Força de Vendas para Tablet PC; ETL de banco de dados para conciliação de dados de Força de Vendas; Log de auditoria para banco de dados de Força de Vendas; Aplicação de Força de Vendas para Pocket PC; Aplicação Intranet para importar e formatar publicações médicas; Análise arquitetural de sistema de segurança; Otimização de portal de Força de Venda.
Contratante: Integradora de Software com CMMi 5 (~700 funcionários)

Cliente: Empresa Multinacional de Produtos de Saúde (~150 mil funcionários)

Duração: 1 ano

Início: Jul-2006

Fim: Set-2007

Papel: Arquiteto Sênior de .Net
Projeto: Sistema de Controle de Qualidade de Produção de Ônibus; Sistema de Força de Vendas para Pocket PC; Sistema de Gestão de Recursos Humanos; Sistema de Informações para Telecom
Contratante: Integradora de Software (~50 funcionários)

Clientes: Montadora multinacional de automóveis (~280 mil funcionários); Corporação multinacional de tabaco (~80 mil funcionários); Um dos maiores bancos brasileiros; Telecom Japonesa de serviços de ligações internacionais (~500 funcionários)
Duração: 8 meses

Início: Nov-2005

Fim: Jun-2006

Papel: Arquiteto Sênior de .Net e Desenvolvedor Líder
Projeto: Sistema de Gestão de Suprimentos Médicos
Contratante: Empresa multinacional de Software (~1000 funcionários)
Cliente: Secretária de Saúde do Governo Brasileiro 
Duração: 10 meses

Início: Jan-2005

Fim: Out-2005

Papel: Arquiteto Sênior de .Net e Desenvolvedor Líder
Descrição: Microsoft .Net (Delphi), ASP.Net, Windows 2003 e Oracle 9i
Projeto: Sistema de Informações para Telecom
Contratante: Integradora de Software (~50 funcionários)

Cliente: Telecom Japonesa de serviços de ligações internacionais (~500 funcionários)
Duração: 6 meses 

Início: Jun-2004

Fim: Dez-2004
Papel: Arquiteto Sênior de .Net e Analista de Sistemas
Descrição: Responsável por definir modelos de documentos de casos de uso, treinamento do time, projeto de módulos de manufatura, estoque e supply chain, e implementação de funcionalidades principais usando Microsoft .Net, C#, ASP.Net, Windows 2003 e Oracle 9i.
Projeto: Cursos Oficiais de Borland Delphi
Contratante: Faculdade de TI (~100 funcionários, ~2000 estudantes)
Duração: 2 anos 

Início: Jan-2003

Fim: Dez-2004
Papel: Instrutor Oficial de Delphi
Descrição: Preparação e ensino de aulas, criação de exercícios especiais e suporte aos estudantes no desenvolvimento de projetos individuais. 
Projeto: Sistema de Estacionamento de Carros à Longo Prazo e Portal Internet
Contratante: Empresa de Estacionamento de Carros à Longo Prazo (~10 funcionários)

Duração: 4 meses

Início: Jan-2004

Fim: Abr-2004

Papel: Arquiteto, Coordenador de Projeto e Desenvolvedor Principal
Projeto: Portal Internet com CMS 

Contratante: Revendedor de Instrumentos de Análise Química (~10 funcionários)

Duração: 6 meses

Início: Jun-2003

Fim: Dez-2003
Papel: Arquiteto, Coordenador de Projeto e Desenvolvedor Principal
Projetos: Portal Educacional para Internet; Implantação e Administração de Servidores; Implantação e Integração de ERP; CD-ROMS de Suporte Educacional
Contratante: Editora de Material Didático para Ensino Médio e Fundamental (~50 funcionários)

Duração: 4,5 anos

Início: Jan-2000

Fim: Jul-2004

Papel: Arquiteto, Coordenador de Projeto e Desenvolvedor Principal
Descrição: Desenvolvimento de 3 versões de um portal educacional para internet (20 mil usuários) e um sistema de gerenciamento de conteúdo utilizando ASP, JavaScript, Visual Basic, Delphi, Flash, DreamWeaver, Corel Draw, PhotoPaint, Adobe PhotoShop, Acrobat, SQL Server 2000 e MS Project. Estruturação da rede inicial em uma rede de domínio Windows utilizando várias aplicações Microsoft Windows Server (SQL Server, Exchange, IIS, ISA Server) e Linux (Squid, IPTables). Apoio a implantação do sistema de ERP, desenvolvimento de add-ons para ERP utilizando Delphi e SQL Server. Desenvolvimento de 12 CD-ROMS multimedia, totalizando mais de 160 mil cópias utilizando Borland Delphi, ModelMaker, MS Access, Project, Macromedia Flash, Director, Corel Draw, PhotoPaint, 3D Studio, Adobe PhotoShop e Acrobat para sistemas Windows (98-XP).
Projeto: Projetos Pessoais de Software na Faculdade
Duração: 1 ano

Início: Jul-2004

Fim: Jun-2005

Papel: Desenvolvedor de Software
Descrição: Projeto e desenvolvimento de interpretadores de Prolog e Lisp utilizando C# e .Net 1.1

Projeto: Projetos Pessoais e de Colégio Técnico de Eletrônica
Duração: 7 anos

Início: Jan-1993

Fim: Dez-1999

Papel: Hobbista de Eletrônica
Descrição: Construção de placa controladora ISA, 2 braços mecânicos, dispositivos de radio controle, automação residencial, dispositivo para enchimento de garrafas (usado por uma pequena indústria), amplificadores de áudio, circuitos de efeitos sonoros e luminosos.
Formação:

Mestrado em Ciências da Computação
-Unicamp, Brazil, 2011 (esperado) 

Pós-graduação, Especialização MBA em Marketing
-Fundação Getúlio Vargas, 2010 (esperado) 

Bacharel em Análise de Sistemas
-PUC Campinas, 2007 

Técnico em Mecatrônica
-ESSJ ETEC Campinas, 1999
Certificações:

Agile Alliance

-Certified ScrumMaster®: 12/2009
-Certified Scrum ProductOwner®: 02/2010
United Kingdom Office of Government Commerce / APM Group
-Certified Prince2® Practitioner: 08/2009
Project Management Institute – PMI
-Project Management Professional (PMP®): 06/2009
Microsoft Certified

-Technology Specialist Windows Mobile 6.5, Application Development: 02/2010

-Technology Specialist Windows Mobile 6.5, Configuration: 02/2010

-Technology Specialist .NET Framework 3.5, Windows Presentation Foundation Applications: 05/2009

-Technology Specialist .NET Framework 3.5, Windows Workflow Foundation Applications: 05/2009

-Professional Developer Enterprise Application Development 3.5: 05/2009

-Professional Windows Developer 3.5: 05/2009

-Technology Specialist .NET Framework 3.5, Windows Forms Applications: 05/2009

-Technology Specialist .NET Framework 3.5, Windows Communication Foundation Applications: 05/2009

-IT Professional Database Developer 2008: 10/2008

-Technology Specialist SQL Server 2008, Database Development: 10/2008

-Technology Specialist Office PerformancePoint Server 2007, Applications: 5/2008

-Technology Specialist Microsoft Office SharePoint Server 2007: Configuration: 5/2008

-Technology Specialist Microsoft Windows SharePoint Services 3.0: Configuration: 5/2008

-Technology Specialist Microsoft Office SharePoint Server 2007: App Development: 5/2008

-Technology Specialist .NET Framework 3.5, ASP.NET Applications: 4/18/2008

-Technology Specialist Microsoft Windows SharePoint Services 3.0: App Dev: 4/2008

-Technology Specialist .NET Framework 3.5, ADO.NET Applications: 4/2008

-Professional Developer Enterprise Application Developer: 9/2006

-Technology Specialist .Net Framework 2.0: Windows Applications: 9/2006

-Technology Specialist .Net Framework 2.0: Distributed Applications: 9/2006

-IT Professional Database Administrator: 6/2006

-Database Administrator Microsoft SQL Server 2000: 5/2006

-Professional Developer Web Developer: 3/2006

-Technology Specialist .Net Framework 2.0: Web Applications: 3/2006

-Technology Specialist SQL Server 2005: 1/2006

-Solution Developer For Microsoft .NET: 9/2005

-Application Developer For Microsoft .NET: 8/2005
-Professional MCP 2.0 -- Certified Professional: 8/2005

IBM Certified

-SOA Associate & Designer: 12/2007
Oracle Certified

-Oracle 10g Database Specialist Sales / Technical Presales Champion: 5/2007
Borland Certified

-Delphi 7 Professional: 11/2002
-Delphi 7 Instructor: 1/2003
Novell Certified

-Administrator: 3/1999
Hobbies e Outros Interesses:

Ensino, Culinária, Arte, Música, Bateria, Filosofia, Metafísica, Matemática, Psicologia, Medicina, Línguas, Culturas e Jogos.
Última Atualização: 9 de Março de 2010

